
COMPONENTE CURRICULAR  CH

1º Fundamentos da Administração 80

1º Direito Empresarial 40

1º Fundamentos de Marketing 80

1º Matemática Aplicada à Gestão 80

1º Leitura e Interpretação de Textos 40

1º Tecnologia da Informação Aplicada à Gestão 40

2º Economia Empresarial 80

2º Psicologia Organizacional 80

2º Gestão de Empresas Familiares 40

2º Responsabilidade Socioambiental 40

2º Empreendedorismo e Inovação 80

2º Projeto Integrador I: Diagnóstico e Desenvolvimento Organizacional 40

3º Logística Empresarial 80

3º Organização e Gestão de Processos 80

3º Marketing de Relacionamento e Comportamento do Consumidor 80

3º Matemática Financeira 80

3º Gestão de Tecnologias e Transformação Digital 40

4º Estatística 80

4º Contabilidade Gerencial 80

4º Design Thinking e Experiência do Usuário 40

4º E-commerce 80

4º Gestão de dados empresariais 40

4º Projeto Integrador II: Gestão de Talentos 40

5º Comércio Exterior 40

5º Administração da Produção, Operações e Qualidade 80

5º Gestão de Pessoas 80

5º Direito Tributário 40

5º Administração Financeira 80

5º Administração do Terceiro Setor / Análise Sócio-Econômica 40

6º Liderança e Desenvolvimento de Equipes 80

6º Administração Estratégica 80

6º Orçamento e Gestão do Capital de Giro 80
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6º Direito Trabalhista 40

6º Gestão da Diversidade e Inclusão nas Organizações 40

6º Projeto Integrador III: Plano de Negócios 40

7º Pesquisa em Administração 80

7º Gestão de Projetos 80

7º Gestão de Custos e Preços 80

7º Eletiva I 40

7º Negociação e Gestão de Conflitos 80

8º Desenvolvimento Sustentável 40

8º Tecnologias Empresariais Emergentes 40

8º Mercado Financeiro 80

8º Eletiva II 40

8º Trabalho de Conclusão de Curso 160

Carga Horária dos Componentes Curriculares 2880

Carga Horária - Atividades Complementares 120

Carga Horária - Total Obrigatória 3000


